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ECTS-Liste Schliisselkompetenzen

relevant fiir Studierende der Studienginge:

Wir i i st: IBWL (BA), IBA (BA), BWL (BA), VWL (BA), [neue
.- BWL (BA), VWL (BA) [alte Studienordnung]
ZENTRUM £ U Kulturwi: haftliche Fakultat: BA) Kulturwi: haft MA) E Studi
SCHLUSSELKOMPETENZEN ulturwissenschaftliche Fakultat: (BA) Kulturwissenschaften, (MA) European Studies
UND FORSCHENDES P s Recht und Wirtschaft| Wirtschaft und Recht (BA),
LERNEN Juristische Fakultat: Recht und Politik (BA), German & Polish Law (MA alt),
ECTS*
Uhrzeit Eigenstandiger
Datum ( zel t) Titel der Veranstaltung Dozent/-in Einrichtung Beitrag der Rewi
immer s.t. .
Studierenden Kuwi | Rewi | Staats- | Wiwi
examen
Kommunikations- und Teamkompetenzen
aktive Teilnahme,
tba 09:00-17:00 Konstruktiver Umgang mit Konflikten Katharina Thiele Career Center Gruppenarbeit, 1 1 0 1
Rollenspiele, Reflexion
. Fiihren eines E-
Zentrum fiir . .
N Portfolios, Schreiben
Schliisselkompetenzen von Reflexionen
ab 13.10 10-18 Uhr Wissen schaffen im Team: Kollaborieren, Organisieren, Katja Kraft, Sabine und Forschendes Projekt in Teamarb’eit 6 6 0 6
Flhren Seidel Lernen + "
durchfthren,
Kompetenzzentrum . X X
- Prasentation eines
Lernen & Lehre Digital N
Projektes
aktive Teilnahme,
27./28.10 |10:00-18:00 Einflihrung in die Grundlagen der Mediation Axel Grafmanns Career Center Gruppenarbeit, 1 1 0 1
Rollenspiele, Reflexion
10:00- . " - .
15./16.11. 20:30+ Konfliktmanagment-Tage tba K nf||ir|:::u: furm nt PaZZrF\alll_rP;ui:Ttgin n 1 1 0 1
10:00-17:00 © anageme eranstaitung
Botschaft sucht Empfanger — Schwierige psvchologische
17.11. 10:00-15:00 Gesprachssituationen meistern mit ,,Gewaltfreier Marianne Tatschner yBeratfn 0 0 0 0
Kommunikation” 8
aktive Teilnahme,
- i ityk K ikati leichstell f !
08.,/09.12. |10:00-18:00 Gender- und ijVeT“SIty omp'etent'e" ommunikation und Henrike Lehnguth Gleichstellungsbeauftr Gruppenarbeit, 1 1 0 1
Argumentation fuir den Universitats- und Berufsalltag agte + Career Center . .
Rollenspiele, Reflexion
aktive Teilnahme,
15./16.12. |10:00-18:00 Verhandlungstraining Cornelia Schultheiss Career Center Gruppenarbeit, 1 1 0 1
Rollenspiele, Reflexion
Sprechiibungen,
12./19.01. |09:00-17:00 stimm- und Sprechtraining Imke Petrick Career Center | "chexionder eigenen | 1 0 1
Sprechart, Gruppen
und Einzeliibungen
18.01. 9:30-17:30 Schlagfertigkeitstraining Martin Weil} Career Center 0 0 0 0
Springschool "Projektmanagement - Von der Idee, zur Esther Schaefer, Entwurf einer
12.03.- 16.03.|10:00-18:00| ~P"'"8 ) agement - Ve ’ Axel Grafmanns, Career Center Projektidee, 3 3 0 3
Planung bis zum Pitch . . .
Andrzey Frydryszek Prasentation, Reflexion

Interkulturelle Kompetenzen und Internationales




9.10.-04.12. |11:00-15:00

Building cultural competence - Basic concepts of
intercultural learning

Ulrike Zillmer

Center for
Intercultural Learning
(cIL)

active and regular

participation, reflecting

texts and sessions in a

personal e-portfolio,

group work on a final
paper

14./15.10. |10:00-18:00

Culture meets culture

Intercultural Peer
Tutors

Center for
Intercultural Learning
(CIL)

Reflexion eigener
interkultureller
Erfahrungen,
themenzentrierte
Kleingruppenarbeit,
Prasentation von
Ergebnissen im
Plenum, Aktive
Teilnahme an
Ubungen,
eigenstandige
Entwicklung von
Handlungsoptionen

26.10. 09:30-13:00

Verriickt zurtick zu sein! Ein Rickkehrer*innen-Workshop
mit Frihstiick

Interkulturelle Peer-
Tutor*innen

Zentrum fiir
Interkulturelles
Lernen,
Internationales Biiro,
Career Center

17.11. 10:00-18:00

Understanding a German University

Intercultural Peer
Tutors

Center for
Intercultural Learning
(c)

Reflexion eigener
interkultureller
Erfahrungen,
themenzentrierte
Kleingruppenarbeit,
Prasentation von
Ergebnissen im
Plenum, Aktive
Teilnahme an
Ubungen,
eigenstandige
Entwicklung von
Handlungsoptionen

0,5

0,5

0,5

20.11.-22.01.|11:00-14:30

Interkulturelle Workshops konzipieren und durchfihren -
Ein Praxisseminar fur interkulturelle Trainer*innen

Stefanie Vogler-Lipp

Zentrum fiir
Interkulturelles
Lernen (ZIL)

Aktive Teilnahme an
den festen Terminen,
autonome
Kleingruppenarbeit
und Peer-Feedback,
Fihren eines E-
Portfolios auf der E-
Learningplattform
Mabhara. Teilnahme an
einem Peer-Workshop
am 12.01.2018 sowie
Vorbereitung und
Gestaltung eines
interkulturellen
Workshops am
19.01.2018.

08.12. 10:00-18:00

Start your career in Germany

Konstantin
Schamber

Career Center

19.01. 10:00-18:00

Was wir von Zitronen lernen kénnen - Interkulturelles
Training

Interkulturelle Peer-
Tutor*innen

Zentrum fir
Interkulturelles
Lernen,
Internationales Biiro,
Career Center

Reflexion eigener
interkultureller
Erfahrungen,
themenzentrierte
Kleingruppenarbeit,
Prasentation von
Ergebnissen im
Plenum, Aktive
Teilnahme an
Ubungen,
eigenstandige
Entwicklung von

Handlungsoptionen

0,5

0,5

0,5

Schliisselkompetenzen fiir das Studium




Aktive
Seminarteilnahme,
Erledigung von

1 Sws

tha tba Sprachtutoring — begleiteter Praxiseinsatz Schreibzentrum . . 3 3
Arbeitsauftragen,
Fiihren eines e-
Portfolios
Dokumentation und
Reflektion in E-
05.10.-12-01.|10:00-13:00 Hochschuldidaktik fir Tutor*innen Gina Henry Schreibzentrum Portfolios, 6+3 6+3 |20.3SWS
Durchfiihrung eines
Tutoriums
Kompetenzzentrum Referat, E-Portfolio
09.10.-13.11. | 14:00-18:00 Lernen. Wissen. Kompetenz. Sabine Seidel Lernen & Lehre Digital fahren, aktive 6 6 2 SWS
(KL?D) Mitarbeit im Seminar
E-Portfolio-Arbeit auf
mahara (wochentliche
Schreibaufgaben sowie
Feedback auf Texte
ab09.10. |14:00-16:00| Wissenschafltiches Schreiben lernen Schritt fiir Schritt Dorothee Rabe Schreibzentrum ) anderer ) 6 6 2 SWS
Teilnehmender) mit
Mini-Hausarbeit (5-7
Seiten) und einer
Reflexion zum eigenen
Lernprozess
Th Vogel Sprachl
ab 12.10. [09:15-10:45 Sprachlernprozesse begleiten omas f)ge‘, Sprachenzentrum prac ernf)rozesse 6 6 2 SWS
Tomasz Rajewicz begleiten
E-Portfolio-Arbeit auf
Mahara (wochentliche
Schreibaufgaben sowie
Feedback auf Text
e
ab 12.10. |14:00-16:00 Wissenschaftliches Schreiben fir Jurist*innen Bernd Schutza Schreibzentrum . 5 0 6 (nur euv-
Teilnehmender) mit intern)
Mini-Hausarbeit (5-7
Seiten) und einer
Reflexion zum eigenen
Lernprozess
20.10. 10:00-13:00 Lesestrategien im Studium Dorothee Rabe Schreibzentrum 0 0 0
. Sprachlern-Peer-
25.10. 18:00-20:00 Let’s tandem! Tandem Info-Veranstaltung i Sprachenzentrum 0 0 0
Tutor*innen
27.10. 10:00-15:00 Finding Focus — Mit Ach?samkelt zy mghr Konzentration Marianne Tatschner Psychologische 0 0 0
und Leistungsfahigkeit Beratung
Lern-und Kompetenzzentrum
03.11. 10:00-13:00| Ich hab's im Griff! Zeitmanagement effizient gestalten Prasentations-Peer- |Lernen & Lehre Digital 0 0 0
Tutor*innen (KL?D)
Sprachlern-Peer-
Tutor*innen, Lern- Sprachenzentrum,
10.11. 10:00-13:00 Prasentieren in der Fremdsprache Y I . P z ! 0 0 0
und Prasentations- ZSFL
Peer-Tutor*innen
10.11. 10:00-13:00 Schreibworkshop (inter)kulturell Dorothee Rabe Schreibzentrum 0 0 0
17.11.-15.12 | 10:00-15:00 Einfuhrung in die juristische Gutachtentechnik Bernd Schutza Schreibzentrum 0 3 Fk* 0




Aktive Teilnahme an
den festen Terminen,
autonome
Kleingruppenarbeit
und Peer-Feedback,
Fiihren eines E-

Workshops gestalten und Studierende beraten. Ein Kompetenzzentrum Portfolios auf der E-
20.11.-19.01 | 14:00-15:00 . . P g“ N . - Susanne Schwarz |Lernen & Lehre Digital Learningplattform 1SWS
Praxisseminar flr Lern- und Prasentationsberater*innen
(KL?D) Mabhara. Gestaltung
eines Workshops am
12.01.2018 und
Teilnahme an einem
interkulturellen Peer-
Workshop am
19.01.2018.
Aktive Teilnahme an
der Onlinearbeit
(wochentliche
Reflexionen und
Kommentierung der
Reflexi d
20.11.-15.01 | 16:00-18:00 Theorie und Praxis der Schreibberatung Simone Tschirpke Schreibzentrum € ::ldoer::: er 1SWS
Teilnehmenden);
schriftliche Aufgaben
auf Mahara,
vertiefende Lektlre,
Hospitationen
Sprachlern-Peer-
Tutor*i Lern- h t
2211, |18:00-20:00 Tandem Talk utor¥innen, Lern- | - Sprachenzentrum, 0
und Prasentations- ZSFL
Peer-Tutor*innen
Studentische E- Kompetenzzentrum
Learning- Lernen & Lehre Digital
08.12. 10:00-13:00 Das Formatieren von schriftlichen Arbeiten mit Word Berater*innen und | (KL?D) in Kooperation 0
Schreibberater*inne mit dem
n Schreibzentrum
08.12., . . Schluss mit dem ewigen Aufschieben — Blockaden . Psychologische
15.12.+19.01 10:00-12:30 Uberwinden und endlich anfangen Marianne Tatschner Beratung 0
Studentische E- Kompetenzzentrum
. . 5 Learning- Lernen & Lehre Digital
Vi h V | haftlicher L
15.12. 10:00-13:00| '™ Suchen und Verwa t?n \{\/Isslensc aftlicher Literatur Berater*innen und | (KL?D) in Kooperation 0
mit Citavi . . B
Schreibberater*inne mit dem
n Schreibzentrum
12.01. 10:00-15:00 Gelassen in die Prifung — Priifungsangst bewiltigen und Marianne Tatschner Psychologische 0
Entspannung lernen Beratung
Professionell prasentieren und sicher auftreten Lern-und Kompetenzzentrum
12.01. 09:00-14:00 P « . Prasentations-Peer- |Lernen & Lehre Digital 0
Kurzworkshop Préasentieren .
Tutor*innen (KL?D)
19.01. 11:00-14:00 Wissenschaftliche Texte lektorieren Anja Voigt Schreibzentrum 0
25.01. 14:00-17:00 Motivation beim Schreiben Gina Henry Schreibzentrum 0
Hausarbeiten - jetzt geht’s los! Gut vorbereitet fir das Peer- .
./06.02. |10:00-17:
05./06.0 0:00-17:00 effektive Schreiben in der vorlesungsfreien Zeit Schreibberaterin Schreibzentrum 0
Kompetenzen fiir Bewerbung und Berufseinstieg
Career Center,
27.10.+ Hochschulteam der
09:00-17:00 Zweitagiges Bewerbungstrainin, Ortrun Blase 0
03.11. Wweltaglges Bewerbungstraining ! Agentur fir Arbeit
Berlin Siid
Career Center, aktive Teilnahme,
03/04.11. |09:30-17:30 Berufliche Zieldefinition und professionelle Martin Weik Hochschulteam der Gruppenarbeit, 0

Entscheidungsfindung

Agentur fur Arbeit
Berlin Sud

Rollenspiele, Reflexion




Career Center,
. Hochschult d
07.11.  |14:00-16:00 Ubersetzen bei der EU Lisa Ribier ochschulteam der 0 0 0
Agentur fir Arbeit
Berlin Siid
C Cent
Hoc?]rsiitjlt:g:éer aktive Teilnahme,
10./17.11. |09:00-17:00 Wirksames Selbstmarketing Ortrun Blase . ) Gruppenarbeit, 1 1 1
Agentur fr Arbeit Rollenspiele, Reflexion
Berlin Siid piete,
Career Center,
23.11 13:00-15:00| Die optimale Vorbereitung auf IHR Vorstellungsgesprach Ingrid Arbeitslan Hochschulteam der 0 0 0
o ' : P J Bsgesp 8 8 Agentur fiir Arbeit
Berlin Siid
Career Center,
. . . . . Hochschulteam der
14.12. 14:00-16:00 Arbeitszeugnisse verstehen und mitgestalten Sabine Dietzsch - X 0 0 0
Agentur fur Arbeit
Berlin Sud
Career Center,
Hochschult d
09.01. |14:00-16:00 Wie bewerbe ich mich richtig Sabine Dietzsch ochschuiteam der 0 0 0
Agentur fur Arbeit
Rerlin Siid
Griindungskompetenzen - ECTS-Vergabe l4uft bei diesen Trainings iiber CfER und das Griindungszentrum!
grundlegende
Griindungsidee zur
20.10. 10:00-18:00 Design fur Einsteiger tba Grindungszentrum elg?nstandlgen ** ** **
Entwicklung, Einzel-
und Gruppenarbeit,
Prasentation
grundlegende
Griindungsidee zur
K tandi
27.10. 10:00-18:00 Design fur Fortgeschrittene tba Griindungszentrum elg'ens an |,g{en ** ** **
Entwicklung, Einzel-
und Gruppenarbeit,
Prdsentation
grundlegende
Grindungsidee zur
10.11. 10:00-18:00 Projektmanagement tba Griindungszentrum elg?nstandlgen ** ** **
Entwicklung, Einzel-
und Gruppenarbeit,
Prasentation
grundlegende
Grindungsidee zur
15.11. 14:00-18:00 Zeit- und Selbstmanagement tba Griindungszentrum elg?nStandlgen ** ** **
Entwicklung, Einzel-
und Gruppenarbeit,
Présentation
grundlegende
Griindungsidee zur
17.11. 10:00-18:00 Prasentations- und Pitchtraining tba Griindungszentrum elg?nStandlgen ** ** **
Entwicklung, Einzel-
und Gruppenarbeit,
Présentation
grundlegende
Griindungsidee zur
27.-29.11. |10:00-18:00 Ideenwerkstatt tha Grundungszentrum elggnstandlgen 1,5 1,5 1,5
Entwicklung, Einzel-
und Gruppenarbeit,
Prasentation

* Studierende der Studiengénge: IBWL (BA), IBA (BA), BWL (BA), VWL (BA), Wirtschaft und Recht (BA) = [neue Studienordnung], BWL (BA), VWL (BA) -> [alte Studienordnung], Kuwi (BA), MES, Recht und Wirtschaft (BA), German & Polish Law (MA)

konnen unter der Voraussetzung der vollstdndigen Teilnahme und anschlieRender Evaluation ECTS-Credits fur die Teilnahme an den Trainings erhalten!

** wenn Sie in diesem Bereich insgesamt 16 h in verschiedenen Workshops absolvieren, erhalten Sie je 1 ECTS-Credit.

*** Bej "Einfiihrung in die juristische Gutachtertechnik" werden die 3 ECTS nicht fiir den Bachelorstudiengang Recht und Wirtschaft/Wirtschaft und Recht gewéhrt. Sie sind nur fiir die Studiengdnge Recht und Politik (BA) und German & Polish Law (MA alt) v

Bedingung fiir die Vergabe von ECTS:

* vollsténdige Teilnahme

* Unterschrift auf der Teilnahmeliste

* Evaluierung des Traini uber das Traini nent

Mehr Informationen zu den Veranstaltungen finden Sie in der Broschiire "Schliisselkompetenzen fiir Studium und Beruf" (www.europa-uni.de/careercenter unter dem Punkt:
Kontakte: Career Center

und Forsch Lernen i.de

Griindungszentrum gr



mailto:trainings@europa-uni.de
mailto:schluesselkompetenzen@europa-uni.de
mailto:gruenden@europa-uni.de

Bedingung fiir die Vergabe von ECTS:
* vollstéandige Teilnahme

* Unterschrift auf der Teilnahmeliste
* Evaluierung des Trainings

Kontakte:

Career Center trainings@europa-uni.de

Zentrum fiir interkulturelles
Lernen ch zen@europa-uni.de

Zentrum fiir
Schliisselkompetenzen und
F endes Lernen ch zen@europa-uni.de

Psychologische Beratungsstelle
der EUV psychberatung@europa-uni.de

Centre for Entrepreneurship and
Research cfer@europa-uni.de

gruenden@europa-uni.de



mailto:trainings@europa-uni.de
mailto:schluesselkompetenzen@europa-uni.de
mailto:schluesselkompetenzen@europa-uni.de
mailto:gruenden@europa-uni.de

