
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Europa-Universität Viadrina ist eine international und interdisziplinär ausgerichtete Hoch-
schule, die in der Doppelstadt Frankfurt (Oder)-Słubice auf der polnischen und deutschen Seite der 
Oder rund 4.000 Studierende aus aller Welt in rechts-, wirtschafts- und kulturwissenschaftlichen 
Studiengängen ausbildet. Sie lebt die europäische Idee im Alltag, fördert in Lehre und Forschung 
die europäische Integration und bildet mit rund 300 wissenschaftlichen und 300 nichtwissenschaft-
lichen Beschäftigten eine Gemeinschaft, der die gelingende Kommunikation und Kooperation mit 
dem östlichen Europa ein besonderes Anliegen ist. 
 
An der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät ist an der Professur für Quantitative Methoden, ins-
besondere Statistik zum 01.09.2025 die Qualifikationsstelle als   

 
Akademische*r Mitarbeiter*in | Promotion 

Kenn-Nummer 1212-25-01 
(bis Entgeltgruppe 13 TV-L, Arbeitszeit 40 Stunden/Woche) 

 
zu besetzen. Die Einstellung erfolgt befristet bis zum 25.05.2026 als Elternzeitvertretung mit der 
Option der Verlängerung. Die Stelle ist auf Teilzeit mit jeweils 20 Stunden/Woche teilbar. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

• eigene Forschungsarbeit im Umfang von 50 % der Arbeitszeit zur eigenen Qualifikation im 
Rahmen der Promotion  

• Lehre im Umfang von 4 Semesterwochenstunden (Durchführung von Lehrveranstaltungen, 
z. B. Übungen, Praktika und Tutorien) inklusive der Vorbereitung und Mitarbeit an der 
Erstellung von Skripten 

• Unterstützung der Forschungstätigkeiten der Professur (Durchführung von 
Simulationsstudien) sowie in der akademischen Selbstverwaltung 

 
Ihr Profil umfasst: 
 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) in Statis-
tik, Wirtschaftswissenschaften oder in einem Studiengang mit Bezug zu erneuerbaren 
Energien 

• gute Kenntnisse in Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik, vor allem in der Zeitreihenana-
lyse und Machine Learning Methoden 

• Erfahrung im Umgang mit Statistik-Software 
• Interesse an Fragestellungen zum Thema Energie und Entwicklung  

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.08.2025 unter Angabe der o. g. Kenn-Nr. als eine PDF-
Datei an: bewerbung@europa-uni.de (die Bewerbungsdaten werden unverzüglich nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens gelöscht). Nachfragen zur Stelle richten Sie ggf. per E-Mail direkt an Herrn Profes-
sor Dr. Schmid: schmid@europa-uni.de..  
 
Weitere Informationen zu unserem Stellenangebot und zu unserer Personalpolitik finden Sie auf un-
seren Webseiten. Die Stiftung Europa-Universität setzt sich für Vielfalt und Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden ein und beachtet im Umgang mit Bewerbungen alle einschlägigen Gleichstellungsund 
Inklusionsmaßnahmen.  
 
Nähere Informationen hierzu finden Sie unter: www.europa-uni.de/stellenangebote 
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