
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Europa-Universität Viadrina ist eine international und interdisziplinär ausgerichtete Hochschule,  
die in der Doppelstadt Frankfurt (Oder)-Słubice auf der polnischen und deutschen Seite der Oder rund 
4.000 Studierende aus aller Welt in rechts-, wirtschafts- und kulturwissenschaftlichen Studiengängen 
ausbildet. Sie lebt die europäische Idee im Alltag, fördert in Lehre und Forschung die europäische In-
tegration und bildet mit rund 300 wissenschaftlichen und 300 nichtwissenschaftlichen Beschäftigten 
eine Gemeinschaft, der die gelingende Kommunikation und Kooperation mit dem östlichen Europa ein 
besonderes Anliegen ist. 
 
An der Juristischen Fakultät ist an der Professur für Bürgerliches Recht und Digitalisierung möglichst 
zum 1.  Januar 2026 die Qualifikationsstelle als   

 
Akademische*r Mitarbeiter*in | Promotion 

Kenn-Nummer 1103-25-02 
(bis Entgeltgruppe 13 TV-L, Arbeitszeit 10 Stunden/Woche) 

 
zu besetzen. Die Einstellung erfolgt befristet zur Vertretung bis zum 26. August 2026. 
Wegen des geringen Umfangs eignet sich die Stelle nur für Bewerber*innen mit Promotionsstipendium, 
im Referendariat oder welche, die bereits eine wissenschaftliche Teilzeitstelle innehaben. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

• Unterstützung der Professur in Forschung und Lehre  
• eigene Forschungsarbeit und Qualifikation (Promotion) im Umfang von mindestens 40 % der 

Arbeitszeit 
• Durchführung einer Arbeitsgemeinschaft für Studierende im Umfang von einer Semesterwo-

chenstunde 
• Mitwirkung an Selbstverwaltungsaufgaben 

 
Ihr Profil umfasst: 
 

• Erste Juristische Staatsprüfung (Staatsexamen – Juristenausbildung in Deutschland), 
möglichst mit Prädikat (zur Bewerbung genügt vorläufig die Vorlage von Klausurergebnissen 
sowie des Schwerpunktbereichszeugnisses) 

• hervorragende Kenntnisse im Bürgerlichen Recht und Interesse an Rechtsfragen der Digitalisie-
rung; Kenntnisse im Familien- und Erbrecht oder Handels- und Gesellschaftsrecht sind von Vor-
teil 

• Sicherer Umgang mit MS PowerPoint 
• Begabung und Neigung zu wissenschaftlicher Arbeit, insbesondere Bereitschaft zur Promotion 
• deutsche Sprachkenntnisse Niveau C1 nach Gemeinsamer Europäischer Referenzrahmen für 

Sprachen (GER)  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.11.2025 unter Angabe der o. g. Kenn-Nr. als eine PDF-Da-
tei an: bewerbung@europa-uni.de (die Bewerbungsdaten werden unverzüglich nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens gelöscht).  
Nachfragen zur Stelle richten Sie ggf. per E-Mail an das Sekretariat von Prof. Dr. Ann-Marie Kaulbach: 
sekretariat-kaulbach@europa-uni.de 
 
Weitere Informationen zu unserem Stellenangebot und zu unserer Personalpolitik finden Sie auf unseren 
Webseiten. Die Stiftung Europa-Universität setzt sich für Vielfalt und Gleichstellung aller Mitarbeitenden 
ein und beachtet im Umgang mit Bewerbungen alle einschlägigen Gleichstellungs- und Inklusionsmaß-
nahmen.  
 
Nähere Informationen hierzu finden Sie unter: www.europa-uni.de/stellenangebote 
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