
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
An der European New School of Digital Studies (ENS) der Stiftung Europa-Universität Viadrina 
Frankfurt (Oder) ist am Lehrstuhl für Digital Political Communication (Prof. Dr. Václav Štětka) zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer 
 

Studentische*r Beschäftige*r 
(5 Stunden/ Woche)  

 
zu besetzen. Die Beschäftigung erfolgt zunächst befristet mit der Option auf Verlängerung. Eine 
Erhöhung der Arbeitszeit ist ggf. nach Absprache möglich. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Unterstützung bei Forschungsprojekten, insbesondere in den Bereichen digitale 
Plattformen, politische Online-Influencer, Desinformation/ Misinformation sowie 
populistische und illiberale Kommunikation 

• Erhebung, Aufbereitung und Archivierung von Forschungsdaten 
• Unterstützung bei der Planung und Organisation von Forschungsprojekten 
• Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung universitärer Lehrveranstaltungen 

Ihr Profil 

Sie verfügen über: 

• ein erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium 
• einen fachlichen Hintergrund in einem einschlägigen Studiengang, insbesondere Medien- 

und Kommunikationswissenschaften, Politische Kommunikation, Politikwissenschaft oder 
Digitale Medien 

• Interesse an Themenfeldern wie digitale Medien, politische Kommunikation, Demokratie 
und Öffentlichkeit 

• idealerweise Kenntnisse politischer und medialer Entwicklungen in Mittel- und Osteuropa 
• eine selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• idealerweise Kenntnisse einer oder mehrerer mittel- bzw. osteuropäischer Sprachen 
• ausgeprägte Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 

Wir bieten Ihnen:  

 
• ein dynamisches, innovatives, interdisziplinäres und international ausgerichtetes 

Arbeitsumfeld 
• Mitarbeit an spannenden Forschungsprojekten im Bereich Digital Political Communication 
• aktive Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung der European New School of Digital Studies 
• Zusammenarbeit in einem engagierten jungen Team mit flachen Hierarchien 
• flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Möglichkeiten sowie einen Arbeitsplatz im Coworking 

Space der ENS 



 

• Vernetzungsmöglichkeiten mit Studierenden und Lehrenden der European New School of 
Digital Studies 

• fachliches Feedback zu eigenen Projekten und wissenschaftlichen Arbeiten 

 

Chancengleichheit und Familienfreundlichkeit 

Die Stiftung Europa-Universität Viadrina verfolgt im Rahmen ihres Gleichstellungskonzepts das 
strategische Ziel, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre nachhaltig zu erhöhen, und 
beteiligt sich an den forschungsorientierten Gleichstellungsstandards der DFG. 
Wissenschaftlerinnen werden daher ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

Weitere Informationen erhalten Sie unter: 

www.europa-uni.de/gleichstellung 

Die Universität unterstützt ihre Mitglieder aktiv bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie und 
bietet familienfreundliche Studien- und Arbeitsbedingungen. 

Weitere Informationen finden Sie unter: 

www.europa-uni.de/familie 

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bewerber*innen 
wird empfohlen, eine bestehende Schwerbehinderung bereits in der Bewerbung anzugeben. 

Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der oben genannten Kenn-Nummer gebündelt in 
einer PDF-Datei bis spätestens 15. Juni 2026 an: 

Stetka@europa-uni.de 

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unverzüglich gelöscht. 


